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· Sørge for at lærlingen gjennomfører nettkurs i regi av fylkeskommunen, jf. § 13-10
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SØKNAD OM GODKJENNING  AV   MEDLEMSBEDRIFT I OPPLÆRINGSKONTOR  I   VESTFOLD        OG TELEMARK  FYLKESKOMMUNE         

Informasjon om skjemaet  

Skjemaet regul eres etter følgende kapitler i  O pplæringslova med forskrifter :     Kap. 3  Videregående opplæring med forskrifter     Kap. 4  Videregående opplæring i bedrift med forskrifter     Kap. 13   Ansvaret til kommunen, fylkeskommunen og staten     Forskrift til  Opplærings lova kap . 11, Særskilde reglar om fagopplæring    

Søknad med vedlegg sendes til:  Vestfold  og Telemark  fylkeskommune , PB. 2 844 , 3 702 SKIEN .  

 

1.   Bedriftsopplysninger  

Navn på opplæringskontor                                                     Organisasjonsnummer                                                                                                      

Navn på medlemsbedrift      Organisasjonsnummer                         

P ostadresse    Postnummer        Poststed      

K ontoradresse    Postnummer    Poststed      

Ansvarlig   leder        Telefon bedrift      E - post   bedrift      

Fødselsnummer      Telefon daglig leder    E - post daglig leder    

   

3.   Kan medlemsbedriften gi opplæring i alle kompetansemålene?    

JA        ☐   NEI      ☐  Læreplan   Hvis nei, skal dette  spesifiseres i   den   intern e planen.  

 

2.   Lærefaget det søkes godkjenning for                                                  

   

4.   Intern plan   for opplæring                                                

    Intern plan for opplæringen  følger   vedlagt                JA        ☐           NEI      ☐  
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3.   Krav til o pplæringskontor ets oppfølging av medlemsbedrift   

  I forbindelse med søknad om g odkjenning av  medlemsbedrift i opplæringskonto r , innkalles opplæringskontoret   og  medlemsbedrift en   til   møte med fylkeskommunen.                                                                                                                    Opplæringskontoret plikter :        Å   h olde medlemsbed riften oppdatert i henhold til  O pplæringslova   med forskrifter og følge disse, jf. § 4 - 3        Å sørge for at lærebedriften har godkjent faglig leder , jf. § 4 - 3      Å   sør ge for at medlemsbedriften har i ntern plan for opplæringen som sikrer at  lærlingen ,   praksisbrevkandidaten og  lærekandidaten får den opplæringen som tilfredsstiller kravet i  læreplanen, jf .   § 4 - 4        Å  ha intern kvalitetssikring slik at lærlingen, praksisbrevkandidaten og lærekandidaten får opplæring i samsvar me d  O pplæringslova me d forskrift , jf .   § 4 - 7        Å   holde medlemsbedriften oppdatert og følge Vestfold  fylkeskommunes kvalitets system for vi deregående opplæring  i bedrift, jf. § 13 - 10      Å rlig sørge for rapportering til fylkeskommunen om opplæringa so m blir gitt i medlemsbedriften, jf . § 4 - 7      Å ha   en  forskrift som fastsetter forhold mellom  opplærings kontoret og  m edlemsbedriften.  Forskrift en   skal  regulere  hva den enkelte bedrift skal gi av opplæring og delingen av  tilskudd mellom bedriftene, jf. § 4 - 3        Melde endringer i  læreforholdet   og gjennomføre avklaringsmøter med fylkeskommunen, jf. §4 - 4 og 4 - 6                                                                                         M edlemsbedrift   skal :        H a en eller flere instruktører som står for den  opplæringen   som blir gitt, jf .   § 4 - 3      Sørge for at  i nstruktør   gjennomføre r   undervei s -   og   halvårsvurdering, jf.   forskrift  § 3 - 11      Sørge for at instruktør   legge r   til rett e for kandidatens egenvurdering, jf. forskrift § 3 - 12      Melde fra om endringer i  bedriften   t il opplæringskontoret, jf. § 4 - 4 og 4 - 6      Legge til rette for et godt arbeids -   og   lærings miljø, jf. § 4 - 4      S ørge for at instruktør og/eller faglig leder deltar på  kompetansehevende  kurs og samlinger  i regi av  fylkeskommunen , jf .   § 13 - 10      Svare på  lærebedriftsundersøkelsen , jf. § 4 - 7      Sørge for at faglig leder gjennomfører nettkurs, jf. § 13 - 10      Legge til rette for at  lærlingene   svarer på lærling e undersøkelsen, jf. § 4 - 7      Sørge for at lærlingen gjennomfører nettkurs i regi av  fylkeskommunen , jf. § 13 - 10  

 

1.   Faglig leder  

NAVN    

Fødselsnummer                                   Telefon    E - post      

2.   Dokumentasjon faglig leders kompetanse  

                           Vedlegg  

Fag - /  svennebrev    ☐  

Lang, relevant og allsidig praksis i faget , minimum 6 år                    ☐  

Annet    ☐  

Nettkurs    ☐  
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1.   D ato   og underskrift   ansvarlig opplæringskontor  

   

 


