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Greveskogen videregaende skole sin visjon
«Gode opplevelser og kunnskap for livet»

Denne utviklingsplanen skal vaere et styringsverktgy for skolens arbeid
med 3 skape en skolehverdag som gir bade faglig dybde, sosial trygghet
og livsmestring. Planen bygger pa skolens verdigrunnlag, nasjonale
feringer (Opplaeringsloven, LK20), Vestfoldplanen, Strategiplanen for
videregaende opplaering, samt funn fra analyser.

Fylkeskommunale malsettinger

Vestfoldplanen gir retning for samfunnsutviklingen i fylket med tre
hovedmal:

* Et inkluderende Vestfold med hgy samfunnsdeltakelse
* Et attraktivt Vestfold som tilrettelegger for hgy verdiskapning

* Et Vestfold som tar vare pa natur, Oslofjorden og klima
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For & motvirke utenforskap og for a gke samfunnsdeltakelsen, er det et
mal i Vestfold at flere, bade unge og voksne, fullfgrer videregaende
opplaering.

Fylkeskommunen skal arbeide for a8 gke gjennomfgringsgraden og for at
enda flere far leereplasser. Ny opplaeringslov gir utvidet rett til
videregaende oppleaering og gir flere unge voksne muligheten til a fullfgre
videregaende oppleaering enn tidligere, noe som kan forbedre den
gkonomiske situasjonen, jobbmulighet og forhindre utenforskap.

Fylkeskommunen skal samarbeide med kommuner, skoler, NAV og
naeringsliv, og arbeide for at ingen elever og laringer faller utenfor, og at
alle far mulighet til 3 fullfgre videregaende oppleering. Dette er hentet fra
«Vestfoldplanen» (Vestfold fylkeskommune, 2024)

Vestfold er et inkluderende fylke med hey samfunnsdeltagelse
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Vestfold er et attraktivt fylke som tilrettelegger for hgy verdiskaping
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Vestfold er et fylke som tar vare pa natur, Oslofjorden og klima
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Et mal for Vestfoldskolen er gkt giennomfaring, inkludering,
samarbeid og profesjonsutvikling (Vestfold fylkeskommune 2024).
Regional plan for opplaering er lagt under fylkesmalet: Vestfold er et
inkluderende fylke med h@y samfunnsdeltakelse og de tilhgrende

hovedmalene: @ke samfunnsdeltakelsen og sikre god opplzering.
Formalet med regional plan for oppleering er a bidra til 8 na fylkesmalet og
hovedmalene. Formalet er ogsa a bidra til 8 na malet om 90 % fullfgrt og
bestatt i videregaende opplaering innen 2030.
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Visjon og verdigrunnlag
Tolkning og forankring:

Gode opplevelser handler om a bygge
et trygt, inkluderende og meningsfullt
skolemiljp — bade faglig og sosialt.

Kunnskap for livet betyr a forberede
elevene for arbeidsliv, videre utdanning
og samfunnsdeltakelse — gjennom
dybdelzaering, kritisk tenkning og
livsmestring.

Overordnede mal for perioden

Styrke elevenes leering og mestring gjennom helhetlig og relevant
opplaering.

Skape et inkluderende og trygt leeringsmiljg preget av elevmedvirkning
og fellesskap.

Utvikle profesjonsfellesskapet og skolens lzeringskultur.

Styrke samarbeidet med naeringsliv og lokalsamfunn for a skape
relevante laeringsopplevelser.



w Greveskogen vestfoldfylke.no

VIDEREGAENDE SKOLE L. . o
Prioriterte strategiomrader

Leering og vurdering

Leeringsmiljg og livsmestring

SatSi ngSO m ré d e r Profesjonsutvikling Yrkesrelevans

og samarbeid med naermiljget

og tiltak A

Det 4 -arige yrkesfagslgpet

Laering og vurdering

Mal: Sikre at alle elever opplever faglig utvikling og mestring.

Tiltak:

* Arbeide med egenvurdering i faglag og i fag

* Arbeide med inkluderende praksis for 3 mgte elever der de er, for
eksempel sommerskole og hgstskole i matematikk

* Videreutvikle topptilbudene, mot ungdomsskoler og i media for a
promotere tilbudene TTR (topptilbud realfag) og TTS (topptilbud
samfunnsfag)

* Arbeide med a utvikle et topptilbud innen idrett- TTI

* Utvide samarbeid med bedriftsnettverket i IM om etablering av flere
praksis- og leereplasser i utviklerfaget
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Laeringsmiljo og livsmestring

Mal: Alle elever skal oppleve trygghet, tilhgrighet og ha tilgang pa stgtte
som fremmer psykisk helse og motivasjon

Tiltak:

. Innfgre VIP-makkerskap i alle klasser og grupper

. Viderefgre SMART

. Elevstyrte aktiviteter og arenaer for medvirkning
Ungdomsmedvirkning i stort

. Forebygge utenforskap knyttet til store vennegjenger
gjennom systematisk arbeid

. Forebygge utenforskap ved a avvikle den naveerende

russefeiringen og innfgre en ny, inkluderende
avgangsmarkering, samtidig som vi holder pa skolens
tradisjoner knyttet til avgangselever. Trygg og inkluderende
avgangsmarkering

. Styrke samarbeid mellom skole og hjem og andre instanser
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Profesjonsutvikling

Mal: Ved Greveskogen videregdende skole skal vi veere dpne for samarbeid
og arbeide i profesjonsfellesskap for a gke elevenes laering og utvikling.

Tiltak:

Alle lzerere deltar i flere profesjonsfellesskap, og dette tilrettelegges
gjennom planlagte og faste mgtepunkter.

Ansatte skal delta i kompetanselgftet for inkluderende praksis
Greveskogen videregaende skole har dedikerte praksislaerere som fglger
opp studenter, og vi gnsker a rekruttere flere praksisleerere for 8 mgte
forpliktelsene vare i praksissamarbeidet med UH — sektoren.

Arbeide for en enhetlig vurderingspraksis i trad med LK20,
fullfgringsreform og ny opplaeringslov

@ke samarbeid i klasseteam og pa tvers av avdelinger, med fokus pa TTI —
rammeverket

Legge til rette for og gjennomfere flere tverrfaglige samarbeidsprosjekter
pa hele skolen

Videreutvikle en god og helhetlig vurderingspraksis i YFF-faget
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Yrkesrelevans og samarbeid med
naermiljget

Mal: Elever opplever fagene som relevante og ser sammenheng
med videre utdanning og arbeid.

Tiltak:

* Utvide kontakt med lokalt nzeringsliv og offentlige aktgrer

* Aktiv bruke eksterne ressurspersoner og ekskursjoner

* Karrieredager og tverrfaglige prosjekter med praktisk innhold

* Involvere elever i rekruttering til IM, RM og SSR

* @ke fokus pa rekruttering av jenter til IM

* Viderefgre apen restaurant Grevinnen torsdager fra uke 37 til
paske

* Holde Grevinnen apen ogsa pa utvalgte tirsdager, driftet av vgl

* Tverrfaglig samarbeid med Markedsfgring programfag pa ST og
SSR mot naermiljg og ansatte/elever

* Taibruk rutine for yrkesfagslgpet
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Utforske samarbeidsprosjekter mellom vgl og vg2 pa RM, konkretisere
aktiviteter for 2026-2027

Oppfordre og stgtte elevers deltakelse i lokale og nasjonale konkurranser
i yrkesfagene

Delta i prosjektene “Vi dekker til fest” og “Ung Restaurant” sammen med
Norske Kokkers Landsforening; rekruttering, omd@gmme og markedsfgring

Informasjonsarbeid til grunnskoleelever og bruk av arbeidslivsfag som
arena for a fremme forstaelse av innholdet i de enkelte yrkesfag.

Samarbeid med Ungt Entreprengrskap og andre skoler i aktiviteter
knyttet til dette.

Bruke ungdomsbedrifter knyttet direkte til lokale aktgrer i fagomradene
innenfor SSR for a knytte tettere band med naeringslivet og for a sikre at
elevene far bedre innblikk i bransjene.
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Matematikk

Mal: Skolen skal arbeide for at elever skal nd sitt potensiale i matematikk.

Tiltak:

Arbeide tettere og mer systematisk i profesjonelle laeringsfellesskap
Differensiering av grupper og gkt lzerertetthet

Fortsette oppgraderingen av klasserom ved a anskaffe flere tavler
Videreutvikle tilbud som hgstskole og sommerskole

Legge til rette og motivere elever til a na sitt potensial giennom tilbud
om a delta i matematikkonkurranser, a forsere faget eller a8 hospitere i
andre matematikkfag

Etablere et samarbeid med ungdomsskolene i naerheten
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4 - arige yrkesfagslgpet

Mal: Greveskogen videregdende skole skal arbeide for at alle elevene vare
som gnsker a ta fagbrey, far en laereplass.

Tiltak

* Viderefgre ressurs som yrkesfaglig koordinator

* Videreutvikle og styrke samarbeidet med naeringsliv og
samarbeidsorganer

* Gjennomfgre speedintervjuer; vg2-elever og samarbeidsorganer

* Vurdere videreutdanning Yrkesfaglig fordypning for yrkesfaglaerere —
utvikling av struktur, innhold og vurdering i faget

* Taibruklzerling- og YFF-modulen i Vigo
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Studiespesialisering

Norsk Engelsk

Leering og vurdering: Leering og vurdering:
Gjennomfgre stgrre prosjekter @kt fokus pd muntlighet i

som krever aktiv deltakelse og undervisning og vurdering
ser:C,tendi.g!'\et . . Videreutvikle en deltakende og
Leeringsmiljg og livsmestring: elevaktiv undervisning

Bruke tekster til a utvide Skape og motivere til leseglede
elevenes forstaelse av verden og Laeringsmiljg og livsmestring:
styrke empati Trene p& laeringsutholdenhet
Trene r.ner pa s.kr-lvmg uten KI Fremheve studieteknikk som en
Profesjonsutvikling: integrert del av faget
Tydeligere kultur for deling og Styrke elevers bruk av engelsk i
kryssretting fagrelevante og praktiske situasjoner

Profesjonsutvikling:

Kryssretting for a fremme lik
vurderingspraksis

Legge til rette for mer faglig input
Tydeligere og systematisk delings- og
planleggingskultur i seksjonen
Styrke samarbeids- og
vurderingskultur mellom skoler
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Samfunnsfagene Fremmedsprakene

Leering og vurdering:
Motivasjon generelt og i 1+2

Leering og vurdering:
Arbeide og videreutvikle

elevenes leringsprosess spe.5|elt . ;
(studieteknikk, hensiktsmessig Varierte og godt utnyttede
fagdager

bruk av Kl og selvregulering).
Leeringsmiljp og livsmestring:
Videreutvikle
elevsamtaler/fagsamtaler
mellom elev og leerer for a
skape enda tryggere
leeringsmiljg.

Personlig gkonomi i et
livsmestringsperspektiv
Profesjonsutvikling:
Kollegaveiledning gjennom
makkerskap og bruk av TTI —
rammeverket

Sikre rettferdig og god
vurdering gjennom samarbeid
i PLF

Leeringsmiljg og livsmestring:
Utholdenhet i laeringsarbeidet
Arbeid uten pc
Profesjonsutvikling:

Knytte kontakter utenfor skolen
Nyheter pa fremmedspraket
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Matematikk og realfag

Laering og vurdering:

Systematisk samarbeid om vurdering og
utvikling av vurderingsformer for a utvikle
mer ensartet vurdering av elevarbeid og
variasjon i vurderingsform

Laeringsmiljp og livsmestring:

@ke kunnskap og muligheter med kunstig
intelligens. Saerlig Chat GPT i matematikk
ved 3 benytte interne ressurser, lytte til
andre erfaringer og dele med hverandre.
Fokus pa studieteknikk

Profesjonsutvikling

Innhente kunnskap internt og eksternt
Bruke interne og eksterne nettverk pa tvers
av opplaeringsarenaer

Kryssretting for a fremme lik
vurderingspraksis
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Kropps@ving og
idrettsfagene

Laering og vurdering:

Elevene bruker det de lzerer i faget i
andre sammenhenger, og ser relevans
i eget liv

Elevene tar i stgrre grad ansvar for
egen og andres utvikling og lzering,
gjennom trygg og tydelig veiledning.
Videreutvikle tilrettelagt og tilpasset
oppleering for den enkelte elev

Leeringsmiljop og livsmestring:
Videreutvikle arbeidet med a skape et
positivt og trygt leeringsmiljg, preget
av gode relasjoner, der elever t@r og
kan

Profesjonsutvikling:

@kt delingskultur for a utnytte egen
kompetanse og for a fa ny og relevant
kompetanse bade pa skolen og i ulike
nettverk

@kt systematisk samarbeid om klasser,
enkeltelever og vurdering pa tvers

vestfoldfylke.no
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Musikk, dans og drama

Laering og vurdering

Utvikle egenvurdering og
vurdering av praktiske
prosjekter

Laeringsmiljg og livsmestring
Bevisstgj@re kollektivt ansvar i
skapende prosesser
Bevisstgj@dre egen identitet og
styrke egne ressurser
Profesjonsutvikling

Utvikle samarbeid mellom
lzerere
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Salg, service og reiseliv
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Restaurant og matfag
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Informasjonsteknologi og
medieproduksjon
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Arbeid - og hverdagslivstrening

Leering og vurdering

Vi skal ha forstaelige og gode
individuelle opplaeringsplaner som har
malbare mal med realistiske
forventninger til elevenes laering og
utvikling

Elevene pa AHT skal bli best mulig
forberedt pa livet etter videregaende
skole og fremtidig tilrettelagt arbeid
eller aktivitetssenter

Leeringsmiljg og livsmestring
Tilrettelagt og skreddersydd
undervisning for alle elever

Skape trygge laeringsmiljp og
relasjoner til medelever og ansatte
som gjgr at elevene far utnyttet sitt
potensiale

Profesjonsutvikling

Vi jobber med faglig utvikling i
profesjonsfellesskap bade internt og
eksternt

Hey grad av delingskultur
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Kilder:

Vestfold fylkeskommune. (2024). Hentet fra Regional planstrategi for Vestold 2024 -
2028: https://vestfoldfylke.sharepoint.com/sites/V-UT-Fylkesadministrasjonutdanning-
Direktrogseksjonsledere/AgendaDocuments/Forms/Allltems.aspx?id=%2Fsites%2FV%2
DUT%2DFylkesadministrasjonutdanning%2DDirektrogseksjonsledere%2FAgendaDocum
ents%2FVestfoldplanen%5FR

Vestfold fylkeskommune . (2024). Hentet fra
https://vestfoldfylke.sharepoint.com/:p:/r/sites/V-UT-Fylkesadministrasjonutdanning-
Direktrogseksjonsledere/ layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B76582157-1566-4D23-
860F-540EBOF4BAB1%7D&file=Onepager-
%20Regional%20plan%200ppl%C3%A6ring.pptx&action=edit&mobile

Bilder: Dinamo for Greveskogen vgs. 2020
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